
有休消化状況表の見方について

　
  ・年休の付与日数は勤務形態、雇用契約内容によって異なります
  ・時間単位の取得が可能な方は、週3 0時間以上の方のみです
     ※時間単位の年休は、1年間に5日までは取得できます
  ・年休取得時は、届出に希望日・時間・勤務シフトを記入してください

例　〈8時間勤務（週40時間）の方の場合〉

① 本年度、付与された年休日数：20日　　　　　　　

② 前年度から繰り越された時間単位の年休：1時間

③ 前年度から繰り越された年休：16日

 ※時間年休含む ④ 時間単位で取得可能な年休：39時間
　　例）40時間 － ② ＝ 39時間

⑤ 本年度、付与された年休：15日
　　例）20日－ 4日と7時間 ＝ 15日と1時間 

⑥ 本年度、取得可能な年休の合計数：36.1日

 ※時間年休除く



年休取得時の届出の書き方
記載例

※① 年休を取得する日付、時間帯、合計時間数を記入する

※② 勤務シフトを必ず記載する

段落テキスト
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