
福祉オンラインカレッジアンケート結果

参加者

第１回（９月１３日）１４名

第２回（９月２０日） ９名

計２３名

※参加者詳細
熊本学園大学 １４名（実習生６名含む）
九州中央リハ ３名（先生１名含む）
熊本看護専門学校 １名（実習生）
甲佐高校 ４名（先生１名含む）
阿蘇中央高校 １名（先生）
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※アンケート回答者１３名



「エッセンシャルワーカー」という言葉を初めて知ることができ、自分の知識をまた増や
すことが出来た。石本さんのお話は本当にわかりやすく、ためになる話ばかりでもっとお
話を聞いていたいと思った。

どの内容も自分が福祉に関わりたいと思う気持ちに対して、有力な情報でした。就職状況
が聞ける場面では、将来の就職活動に役に立ち、また、自分の思っていた質問を答えてい
ただけて、心が軽くなりました。

ニーズに応じたサービスを幅広く運営され、地域に根ざした法人であることを実感した。
子育てと仕事の両立ができることは、女性にとっての優しい職場であることも分かった。
生徒を送り出す側としては、働きたい気持ちがあっても環境が伴わなければ退職しなけれ
ばならない。継続して働きたい卒業生もたくさんおり、応援しているが現実には厳しいと
ころが多い。福祉の魅力が伝わる内容であった。

硬くない雰囲気でわかりやすい内容でした。介護の魅力を愛情のこもったお話しや動画で
伝えていただいていると感じ、あたたかな気持ちになりました。

楽しそうなお話しや、担当されている方々の自然な日頃のやり取りの様子が感じられて、
いいなと思いました。

働く方の表情も見えて雰囲気がよかったです。いろいろな働く場があるとわかりました。

介護職の方からの直接の声が聞けたのでいい経験になりました

自分はが言った質問にすべて親切に答えてくださって、しかもかなりわかりやすいもので
した。福祉人の話もとても紳士に話されており好印象を持ちました。

実際に働いている方からの意見なので、職場の様子がよく伝わってきました。

どれもとても楽しく聞かせていただきましたが、オンライン施設の見学がとても良かった
です。全ての施設の見学をするのは難しいと思うので、短い時間でも施設の中の雰囲気が
伝わってきました。

学校では学ぶことのできない現場のリアルがわかってよかった。また、さまざまな方のお
話やご経験を聞くことができて為になった。

職員のお話を聞いて、実習で聞けなかったことをたくさん学ばたと思います。

多くの福祉の魅力や現場のリアルを知ることができたから

Q5.Q4の理由や感想を記入してください。



Q6.もっと聴きたいことがあれば記入してください。

福祉の職につく上で、学生の私たちが今のうちからやっておくべきことはなにか。また、
福祉関係の本で読んでおくべき本などがありましたら教えていただきたいと思います。

福祉で有名な資格といえば、社会福祉士、精神保健福祉士があげられますが、ほかに福祉
の仕事でためになる資格はあるのでしょうか。

様々な事業を展開していかれていますが、今後介護の質をさらに高める職員の研修等をど
のように考えられているのか、伺いたい。

どのような力をつけて職場に来て欲しい、というのがありますか？

実際利用する立場、働く立場で、どのような施設がよい施設か思われるところがあればう
かがいたいと思いました。これからまだ勉強して自分でもいろいろ考えようと思いました。

働き初めの若い方が、実際にどのようなところが大変だったり悩まれたりしたか。また、
それをどのように切り抜けてこられたか聞きたいです。

チームで動くときに気をつけたいこと

チームワークが重要だとお話しされていましたが、チームワークを良くするための取り組
みなど教えていただきたいです。

普段利用者さんと接する時に特に気をつけていること。

就職されたばかりの方のお話も聞いてみたいです。

仕事をしていて1番大変だったことはありますか？

オンライン開催及び日程について
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本校では月曜日に７限目授業を行っているので、生徒の参加は難しかった。

参加の機会を数回作っていただくことで、調整が可能だと思います。

夏休みの期間や休日などではなくて、学校のあっている日の放課後の時間帯でよかったで
す。また、時間も1時間くらいにまとめていただいたので参加しやすかったです。

休日

祝祭日の開催の場合は、夕方ではなく午前中開催か午後１時頃からが参加しやすい。休みの
日の夕方の開催だと予定を組み込みにくい。

Q5.
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第１回目の様子
（９月１３日）

意見交換会での質問

・認知症に特化したサービスとはどのようなサービスですか？（高校生）

・サービスに応じた適正をどのように考えて求人されていますか？（先生）

・福祉の仕事はネットニュースで給料が安い見ます。今後高くなりますか？（高校生）

・福祉や介護の仕事はＡＩが行うようになるのでしょうか？（大学生）

・相談を聞く際の自信の精神コントロールやストレス解消をしていますか？（大学生）

講師・スタッフ
石本施設長、木村事務長、藤本課長、藤田
※システム運営（IT委員会）：三浦課長、岩永課長、古賀



意見交換会での質問

・どうすれば面接を受けることができますか？（大学生）

・事業所間の異動はありますか？（先生・学生）

・スキルアップ、キャリアアップの取り組みはありますか？（先生・学生）

・福祉の仕事のモチベーションはなんですか？（大学生）

第２回目の様子
（９月２０日）

講師・スタッフ
石本施設長、木村事務長、宮崎拡、宮岡一
※システム運営（IT委員会）：津留課長、古賀


